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Statut Stowarzyszenia Otwocka Grupa Rowerowa

Rozdziatl I - Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Otwocka Grupa Rowerowa i zwane jest w dalszej czgsci statutu
Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow Ustawy Prawo o Stowarzyszeniach z dnia
7.04.1989 r. (Dz. U. nr 20 poz. 104, péZn. zm.),Ustawy o Dzialalnosci Pozytku Publicznego i
Wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z 2003 r. ze zmianami) oraz
niniejszego statutu. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng oraz zgodnie z
obowigzujacym prawem moze posiada¢ status organizacji pozytku publicznego po 2 latach od
rejestracji. Stowarzyszenie powoluje si¢ na czas nieokreslony.

§3

Stowarzyszenie moze posiada¢ wlasnego patrona, odznake, proporczyk oraz emblemat.

§4

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Otwock.

§5

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizowania
swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ réwniez poza granicami kraju
zgodnie z prawem miejscowym.

§6

Stowarzyszenie moze wspdlpracowaé z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze
pozostawa¢ cztonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii. Stowarzyszenie
realizujac swoje cele statutowe moze wspéipracowaé z wszelkimi instytucjami rzadowymi,
samorzadowymi i pozarzadowymi.
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§7

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i oznak zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami.

§8
Dzialalno$é Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz zlecac
realizacje niektérych zadan osobom fizyeznym i podmiotom gospodarczym. Dziatalnos¢
Stowarzyszenia moga takze wspiera¢ ochotniczo i bez pobierania wynagrodzenia osoby nie
bedace jego cztonkami (wolontariusze).

§9

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza.

Rozdziat IT - Cele dzialania
§ 10

Do podstawowych celéw Stowarzyszenia nalezy:

Promocja i rozw6j jazdy na rowerze jako sposobu uprawiania turystyki i sportu.

Propagowanie ekologicznego stylu zycia, promocja i ochrona zdrowia.

3. Dziatanie na rzecz rozwoju infrastrukiury rowerowej, popularyzowanie roweru jako
alternatywnego, ekologicznego i zdrowego srodka komunikacji.

4. Podejmowanie dzialan stuzacych poprawie bezpieczenstwa rowerzystow i

niechronionych uczestnikéw ruchu drogowego oraz popularyzowanie zasad

bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Edukacja ekologiczna, kulturalna i pro spoteczna.

6. Inicjowanie i wspieranie programéw na rzecz zZrownowazonego rozwoju i budowy

spotecznosei obywatelskiej.
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§11

Cele Stowarzyszenia moga by¢ realizowane poprzez:

Organizacje imprez, wypraw turystycznych i sportowych w kraju i za granica.

2. Organizowanie zebrafi, wystaw, konferencji, debat, szkolen, warsztatow, kurséw oraz
innej dziatalnosci edukacyjnej.

Wspieranie lokalnych inicjatyw spolecznych.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i publicystycznej.

Prowadzenie badan i prac projektowych odnosnie mozliwego przebiegu tras i drog
rowerowych, monitorowanie oraz wydawanie opinii na temat istniejace]
infrastruktury.
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6. Wspdlpraca z organami administrac)i publicznej wtasciwymi do projektowania i
budowy infrastruktury rowerowe;.

7. Dzialama na rzecz rozwoju i integracji lokalnego srodowiska rowerzystow.
8. Przejmowanie zadan zleconych przez sektor publiczny.
9. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej w rozmiarach stuzacych realizacji

celow statutowych.

10. Wspdldziatanie ze zwigzkami, stowarzyszeniami i organizacjami krajowymi i
zagranicznymi majacymi podobne cele statutowe.

11. Prowadzenie innych form dziatalnosci stuzacych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

Rozdziat I1 - Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 12
Czlonkowie dzielg sig¢ na:
1. Zwyczajnych
2. Wspierajacych
3. Honorowych
813

]. Czlonkiem zwyczajnymi Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba petnoletnia,
zainteresowana realizowaniem celéw stowarzyszenia, ktora:
a) podpisata jako zalozyciel statut Stowarzyszenia i nabyly prawa czlonkowskie z
chwilg rejestracji Stowarzyszenia,
b) wypetnila deklaracj¢ cztonkowska i otrzymata rekomendacje co najmniej dwoch
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Czlonkowie niepetnoletni moga wstapi¢ do stowarzyszenia za pisemng zgoda rodzicow
badZ innych opiekunéw prawnych.

[

Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna, kiéra jest
zainteresowana wspdldzialaniem ze stowarzyszeniem lub wspierajaca jego dziatalnosc.
Status czlonka wspierajacego nadaje Zarzad stowarzyszenia.
3. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna, szczegdlnie
zastuzona dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia, Czlonkostwo honorowe
nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

§ 14

Czlonek zwyczajny ma prawo:

I. Bra¢ udzialu w imprezach organizowanych przez stowarzyszenie.
2. Bra¢ udzial w Walnym Zebraniu i podejmowaniu uchwal Walnego Zebrania
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3. Whybieraé i by¢ wybieranym do Wtadz Stowarzyszenia
4. Czlonkowie niepetnoletni nie moga byé wybierani do wiladz Stowarzyszenia.

§15

Do obowigzkéw czlonka zwyczajnego nalezy:

—

Przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw i uchwal Stowarzyszenia,

2. Czynne uczestnictwo w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia oraz branie
czynnego udzialu w pracy Stowarzyszenia.

3. Regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§ 16

Czlonek wspierajacy ma prawo zgtaszaé wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci
Stowarzyszenia oraz uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia z glosem doradczym.

§ 17

Czlonek honorowy posiada wszystkie obowiazki cztonka zwyczajnego, zwolniony jest
jedynie z obowiazku ptacenia sktadek czionkowskich.

§ 18
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pi$mie do Zarzadu.

2. Skredlenia z listy cztonkéw przez Zarzad z powodu zalegania w optacaniu skladek
cztonkowskich za okres dtuzszy niz 12 miesigcy, po uprzednim upomnieniu.

3. Whykluczenia uchwala Zarzadu z powodu nieprzestrzegania statutu, regulaminGw i
uchwal wladz Stowarzyszenia lub dziatania na szkodg Stowarzyszenia.

4. Utraty osobowosci prawne] przez czlonka wspierajacego - 0sobg prawnd.

5. Smierci czlonka.

Od uchwaly w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje odwotanie w terminie 30
dni skierowane do Walnego Zebrania, ktorego uchwata w te] sprawie jest ostateczna.
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Rozdziat IV - Wiadze Stowarzyszenia

§19
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie,
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
§ 20

Walne Zebranie:

(%)

10.

Walne Zebranie jest najwyzsza wladza stowarzyszenia.

Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia raz w roku dla przyjecia
sprawozdania Zarzadu oraz raz na 3 lata dla dokonania wyboru wladz stowarzyszenia
i ustalenia kierunkéw dziatania na okres kadencji.

Do wylacznej uchwaty Walnego Zebrania nalezy zmiana statutu Stowarzyszenia,
uchwalanie giéwnych kierunkéw dziatania, ustalanie wysokosci sktadek
cztonkowskich stowarzyszenia, podejmowanie uchwat w sprawie absolutorium dla
ustepujacego Zarzadu na wniosek Komisji Rewizyjnej, odwotanie Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej oraz przeprowadzanie wyboréw wiadz stowarzyszenia.

Walne Zebranie nadaje i pozbawia godnosci cztonka honorowego oraz rozpatruje
odwotlania czlonkéw stowarzyszenia od spornych uchwat Zarzadu Stowarzyszenia.
Réwniez podejmuje uchwaty we wszelkich innych sprawach nie zastrzezonych dla
Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej.

W Walnym Zebraniu biora udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia. Czlonkowie
zwyczajni i honorowi maja gtos stanowiacy. Czlonkowie wspierajacy maja glos
doradczy.

Walne Zebranie Stowarzyszenia, réwniez Nadzwyczajne, zwotywane jest na
podstawie uchwaty Zarzadu i jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na
wniosck co najmniej 1/3 czlonkéw zwyczajnych i uczestnikow.

Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie do 21 dni od daty
otrzymania wniosku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje jedynie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwolane.

Nadzwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ na zasadach okreslonych w pkt 10111,
Termin, miejsce i porzadek dzienny Walnego Zebrania nalezy poda¢ do wiadomosci

wszystkich cztonk6w listownie, poczta elektroniczng lub osobiscie, przynajmniej na
14 dni przed planowanym terminem.
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11. Walne Zebranie moze podejmowaé uchwaty, jesli zostalo zwolane zgodnie z pkt
6.7.8.9 1 10 niniejszego statutu.

12. Walne Zebranie jest prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow
uprawnionych do glosowania, stanowigcych quorum. Uchwaty Walnego Zebrania
zapadaja bezwzgledna wielkoscig gtosow. Jednakze w przypadku czlonkdw
honorowych uprawnionych do glosowania, ich obecnosc - bez uchybiania dla prawa
gtosu - nie jest uwzgledniana przy obliczaniu quorum.

13. Walne Zebranie podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym lub tajnym w zaleznosci
od uchwaty Walnego Zebrania.

14. W przypadku wnioskow o charakterze personalnym glosowanie tajne przeprowadza
sie na wniosek przynajmniej jednego cztonka stowarzyszenia.

§ 21

Zarzad jest najwyzsza whadza Stowarzyszenia pomiedzy Walnymi Zebraniami.

W sklad Zarzadu wchodziod 5 do 7 cztonkéw Stowarzyszenia.

Kadencja Zarzadu trwa # lata.

Zarzadem kieruje Prezes wybierany przez Walne Zebranie.

Zarzad wybiera ze swego grona dwdch Wiceprezesow, Sekretarza i Skarbnika.

6. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia migdzy Walnymi Zebraniami i

odpowiada za swojg prace przed Walnym Zebraniem.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeby.

Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes.

Osoba zatrudniona przez Stowarzyszenie na podstawie Umowy 0 prace nie moze

peinié funkcji cztonka zarzadu.

10. Czlonkowie Zarzadu nie moga z tytutu petnienia funkeji otrzymywac zwrotu
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenia w wysokosei wyzszej niz okreslone w art.
8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi.

11. W przypadku wygasnigcia mandatu czionka Zarzadu w trakcie kadencji, skiad

osobowy Zarzadu jest uzupelniany poprzez przeprowadzenie wyborow na

nieobsadzone stanowisko. Przeprowadzenie wyboréw uzupelniajacych nie jest

konieczne, w przypadku gdy mandaty cztonkéw zarzadu sprawuje co najmniej 5 0s6b.
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§ 22
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.

b) Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw oraz okreslanie ich obowiazkow i
odpowiedzialnosci.

¢) Dysponowanie majgtkiem Stowarzyszenia.
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d) Realizowanie uchwat Walnego Zebrania.

e) Sporzadzanie sprawozdan z dzialalnosci Stowarzyszenia.
f) Zwolywanie Walnych Zebran.

g) Uchwalanie plan6éw dziatalnosci Stowarzyszenia.

h) Przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow zwyczajnych i
wspierajgcych.

i) Rozpatrywanie sporéw migdzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Uchwaty Zarzadu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia

gloséw, chyba ze statut stanowi inaczej. W przypadku réwnej liczby gtosow,

decydujacy jest gtos Prezesa Zarzadu.

§23

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw, sposéréd ktérych wybiera

Przewodniczacego. 3

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji,
sktad osobowy Komisji Rewizyjnej jest uzupelniany poprzez przeprowadzenie
wyboréw na nieobsadzone stanowisko.

§ 24
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Kontrolowanie, co najmniej raz w roku caloksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia.

b) Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i Zadanie
wyjasnien.

¢) Whnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Zebrania.

d) Skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz
wystepowanie z wnioskami o absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscia gloséw, chyba Ze statut stanowi inaczej. W przypadku réwnej liczby
gloséw, decydujacy jest gtos jej Przewodniczacego.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rewizyjne:

a) Nie moga by¢ réwnoczeénie cztonkami zarzadu, ani pozostawac z
cztonkami tego organu w zadnym stopniu pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

b) Nie moga by¢ skazani prawomocnymi wyrokami sadu za przestgpstwo z
winy umyslnej.
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¢) Moga otrzymywaé z tytutu petnienia funkeji w tym organie wynagrodzenie
z zastrzezeniem art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o
wynagrodzeniu 0séb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.

Rozdzial V - Reprezentacja Stowarzyszenia
§25

Do waznosci oswiadczen woli w sprawach majgtkowych wymagany jest podpis Prezesa lub
Wiceprezesa, oraz dowolnego innego czlonka Zarzadu. Prezes lub Wiceprezes oraz dowolny
czlonek Zarzadu. moga udzieli¢ na pismie pelnomocnictwa do reprezentowania
Stowarzyszenia. Pelnomocnictwo to moze by¢ w kazdej chwili odwolane poprzez wezwanie
pelnomocnika do jego zwrotu w oryginale.

§ 26

Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym w postgpowaniach administracyjnych lub
sadowych oraz procedurach planistycznych, uprawniony jest dowolny czlonek Zarzadu lub
inna osoba pisemnie upowazniona w zakresie i okresie okreslonym w upowaznieniu.

Rozdzial VI - Majatek i Fundusze Stowarzyszenia

§ 27
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze i prawa majatkowe.
1. Dochodami Stowarzyszenia s3:

a) Wplywy ze skladek czlonkowskich.

b) Wplywy z whasnej dziatalnosci gospodarcze), prowadzonej zgodnie z przepisami
obowiazujacego prawa.

¢) Dochody z majatku ruchomego i nieruchomego.

d) Subwencje, darowizny, spadki, zapisy.

e) Wplywy z lokat bankowych 1 odsetek bankowych.

f) Srodki z pomocy publiczne;.

g) Dochody ze zbiorek 1 imprez publicznych.

h) Dotacje. granty.

2. Po uzyskaniu przez Stowarzyszenie statutu Organizacji Pozytku Publicznego podatnik
podatku dochodowego od os6b fizycznych moz2e przekazaé 1% podatku na rzecz
Stowarzyszenia. Srodki te powiekszaja majatek Stowarzyszenia.

3. Wysokosc¢ skiadek i innych obcigzen finansowych dotyczacych cztonkéw stowarzyszenia
oraz terminy i sposoby ich wplacania okresla uchwata Walnego Zebrania podjeta zwykla
wigkszoscig oddanych gloséw.



4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, o kiérej mowa w ust, | pkt b. w
formie organizowania imprez sportowych i turystycznych, wypozyczalni sprzetu,
dziatalnosci edukacyjnej, kurséw szkoleniowych oraz $wiadezenia innych ustug. Dochdd
z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych.

§ 28

Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia dysponuje Zarzad Stowarzyszenia. Stowarzyszenie
samodzielnie gospodaruje wlasnymi funduszami i majatkiem powierzonym. Fundusze
Stowarzyszenia przeznaczone sa wylacznie na jego cele i potrzeby.

§ 29
Niniejszy statut zabrania:

|. Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkow, czlonkow organow lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sq zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi".

2. Przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkdéw, czlonkéw organdw lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szezeg6lnoscl, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach, wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, czlonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich,
chyba, Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu stowarzyszenia.

3. Zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub uslug od podmiotéw, w Kktérych
uczestnicza cztonkowie organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob
bliskich.

Rozdziat VII - Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 30
Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania si¢ Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie wigkszoscia 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie zwykla wigkszoscia

bez wzgledu na liczbg obecnych.

W przypadku rozwigzania si¢ Stowarzyszenia Walne Zebranie powotuje Likwidatora i
podejmuje uchwalg o przeznaczeniu majatku na cele charytatywne.
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